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21 afios de educador y aun me cuesta elaborar una clase centrada en el

alumno a pesar que soy uno de los defensores de la Escuela Nueva (Siglo XIX), la
cual dice: el docente actia como guia, instructor y facilitador del conocimiento. Pero a
la vez siento satisfaccion porque he tenido buenos intentos de cambiar mi forma de
ensefar y si que han dado resultados. Fue dificil aceptar que un aula deba tener las
carpetas y los alumnos ubicados en grupos y con la didactica convertirlos en equipos,
también me cost6 hablar menos y permitir hablar mas a mis alumnos, el dejar de
responder las preguntas y permitir que ellos las descubran por si solos, vencer el
miedo al dudar que no podrian trabajar con tecnologia, no me imaginé que algun dia
llegaran a trabajar con Tablet o celular y que la Internet invadiria los salones para
tener el mundo a nuestros pies. Pasar de la maquina de escribir a la Pc o laptop fue
maravilloso y tener todo el tiempo del mundo para descubrir informacién sobre

educacion desde la Web.

Hoy todos los maestros debemos ser conscientes que la educacion tradicional
guedo atras, también que los alumnos siempre desarrollaron diferentes habilidades de
aprendizaje y que solo nos queda descubrirlas aplicando estrategias diversas
buscando modelos didacticos innovadores, como es el Modelo Activo-Situado:

"Que recupera el papel creativo y transformador del aprendiz, como principal
protagonista de su proyecto y realidad vital. [...] Entre sus caracteristicas se sefalan: el
predominio de los estudiantes como verdaderos protagonistas del aprendizaje, sus
intereses, el estudio de su singularidad y problemas, la aceptacion de la autonomia y
la libertad individualizada promovida y respetada.” (Medina y Salvador, 2009, p. 63)

Un maestro innovador es lo que requieren ahora los alumnos, me pregunto
¢estaremos en capacidad de serlo? Si nuestros alumnos son nativos tecnoldgicos,
Nosotros ¢,nos convertiremos en inmigrantes digitales? ¢ Dejaremos de pensar en los
estudiantes de "ayer" y nos pondremos manos a la obra a explorar al estudiante de

"hoy"?



Recordaba uno de los articulos del CADE Educaciéon 2016, cuando Lea Sulmont
Haak decia:
"[...] para que los docentes puedan plantear respuestas para la educacion del
mafana, es importante que puedan entender el mismo lenguaje que sus
estudiantes. Urge quebrar un paradigma ampliamente instalado que supone que
el docente debe saberlo todo y, en contraparte, el estudiante, solo aprende lo
que el docente le ensefia. Tenemos que pensar fuera de la caja, como lo planted
CADE por la Educacién 2016, y quebrar paradigmas sobre cdmo aprendemos y

coémo se debe ensefiar." (2016, parr. 4)

En realidad, una gran reflexion que nos exige cambio y sobre todo renovacion.
Estamos en el camino, es largo, pero no es dificil, por ello, en esta oportunidad les
presento una estrategia de clase que responde a las necesidades educativas de hoy, y

por supuesto estoy expuesto a sus criticas que me permitiran crecer como docente.

2.- Objetivos Planteados:

e Indagar informacion utilizando plataformas tecnolégicas ya sea para leer libros
virtuales y organizar informacion.

e Trabajar en equipos, analizar y exponer el tema de Alemania como Estado
Autoritario, estrictamente en la época de Adolf Hitler.

e Utilizar conocimientos histéricos pertinentes para fundamentar el analisis de
manera eficaz.

e Integrar las pruebas y los andlisis para producir una respuesta coherente.

e Demostrar el empleo de habilidades de investigacion, organizacion e inclusion
de referencias bibliograficas.

e Comunicarse de forma escrita y oral, comprender y conseguir que otros
comprendan diversos mensajes con diferentes propdsitos en una variedad de
situaciones.

e Escuchar y comprender diversos mensajes hablados en una variedad de
situaciones comunicativas y hablar de manera clara y concisa.

e Leerycomprender en una segunda lengua, adoptando estrategias adecuadas
para diversos propositos de lectura (leer para obtener informacion, para
estudiar o por placer) y tipos de texto.

e Usar recursos (como apuntes, esquemas, organizadores visuales, etc.) para

producir, presentar y comprender textos escritos.



e Iniciar y mantener relaciones sociales positivas que contribuyen a la aceptacion
por parte de los compafieros.

e Desarrollar actividades con trabajo independiente y esfuerzo grupal
colaborativo con una calificacion grupal e individual.

e Gestionar de manera eficaz el tiempo, organizandose con las tareas y la
fijacion de objetivos.

e Desarrollar habilidades afectivas gestionando el estado mental y la
automotivacion.

e Desarrollar habilidades de investigacion eficaces y la probidad académica.

¢ Reflexionar sobre su aprendizaje a través de un informe de fortalezas y

debilidades desarrolladas durante la actividad de aprendizaje.

3.- Recursos utilizados:

En el colegio donde ejerzo mi labor (San Agustin de Chiclayo) nos proyectamos
en base a San Agustin, doctor de la Iglesia, patron de la Orden de San Agustin, aqui
trabajamos con pilares académicos y sus elementos. Pues como veran esta clase se
enfoca en el pilar académico Innovacién y su elemento de perfil es Comunicadores
Asertivos, ambos abrieron paso a plantear esta clase y a utilizar recursos netamente
tecnolégicos. Primero, utilizando Gmail, me abri camino a un gran nimero de Apps
para utilizar. En esta oportunidad se trabajé con Google Drive y dentro pude utilizar
Presentaciones de Google. La posibilidad de estas herramientas es que te permiten
crear y editar archivos desde cualquier dispositivo y poder compatrtirlos a quien
desees. Sigue siendo una sorpresa para maestros y alumnos, saber que todos los
archivos en Drive estan sincronizados y que puedes trabajar y modificar de manera
colaborativa con quién el profesor decida (con permiso via email) optimizando el
tiempo y facilitando la elaboracion de trabajos en equipo sin necesidad de una
presencia fisica, sino virtual, permitiendo la construccién de ideas y documentos entre
colaboradores. Pero eso no es todo, el docente puede hacerle seguimiento a las
modificaciones de los archivos trabajados en equipo, chequear quién agregé o cambio
algo en el archivo, qué dia y a qué hora y poder enviar mensajes y comentarios.
(Salas, 2016, parr. 9-12)

Otro recurso interesante e intuitivo que ha generado una motivacion intrinseca
en mis alumnos (no siempre facil de lograr) es la plataforma virtual (Aula Virtual)
Schoology. Esta, una red social para estudiantes y profesores, permite gestionar el

aprendizaje a través de la integracion de herramientas digitales en la nube. Las
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herramientas que ofrece esta plataforma se dividen en el basico y empresarial, el
primero, es gratuito, para mi, es suficiente, por eso hablaré solo de las bondades del
basico. Los profesores podemos realizar varias tareas para hacer mas dinamico el
curso, incluyendo ver el progreso académico de cada estudiante. Schoology permite
agregar Google Drive como recurso, también otras Apps y todo tipo de materiales,
evaluarlos a través de rubrica y un analisis estadistico de los resultados académicos,
entregar medallas de reconocimiento, libreta de calificaciones y hasta controlar la

asistencia. (Ortega, 2013, parr. 1-3)

4.- Descripcion de la actividad:

La técnica de la rejilla, apropiada para trabajar temas extensos permitio
desarrollar la actitud responsable individual y colectiva, propiciando la autocritica, la
critica y la reflexion acerca del comportamiento individual para garantizar la tarea del
grupo. Cada alumno fue expositor de su tema propuesto, interacttio con los integrantes
de los otros grupos, intercambiando ideas y todos los participantes lograron un
dominio amplio del tema. (Guzman, s.f., p.3)

Luego de la aplicacion de esta técnica, con los equipos distribuidos, utilizamos
una sala de Informatica (pueden trabajar en cualquier espacio con acceso a Internet y
laptop). Ingresaron a Schoology y recibieron la indicacién del docente de acceder al
curso, leer la tarea, preguntar ante cualquier duda y empezar a trabajar la actividad.
Cabe resaltar que no es necesario que el equipo esté unido, pueden utilizar cualquier

espacio, ya que el espacio es 100% virtual.

A partir de este momento el trabajo duro entre 5 a 6 horas pedagdgicas,
indagaron, descubrieron, leyeron, aprendieron, organizaron y sintetizaron informacion,
manejaron varios recursos multimedia, dirigido desde una sola plataforma,
compartieron la tarea, utilizaron sus habilidades para brindar lo que mas dominan,
continuaron el trabajo colaborativo en casay a la siguiente semana se realiz6 la
exposicion de un tema amplio terminando la técnica antes mencionada. Durante todo
el proceso solo me encargué de guiar, motivar, retarlos, plantear preguntas, hacer
seguimiento, comentar, enviar mensajes y felicitar (el secreto de la empatia). Durante
la exposicion el reto fue exponer entre 6 a 8 minutos (por persona), culminando la
actividad con espacios de necesidades que se presentan en el momento,

aproximadamente en 1:00 hora.



Finalmente, el docente solicitdé que presentaran un breve informe de las
fortalezas y debilidades que ellos habian encontrado en la actividad, demoraron
aproximadamente 10 minutos. Fue en la siguiente clase donde se conversé al
respecto y los alumnos demostraron estar, en su mayoria, satisfechos con la actividad,
fue el tiempo, la debilidad del trabajo mas importante, situacion que se explico,

buscando valorar la gestién del tiempo como parte de las habilidades de autogestion.

5.- Evaluacion:

Es nuestra responsabilidad que una tarea académica o el aprendizaje de los
estudiantes deben ser medidos con instrumentos de evaluacion, digo esto, ya que
existe irresponsabilidad aln en algunos profesores para evaluar y otros consideran
gue las notas de un alumno deben ser solo de evaluaciones objetivas o de desarrollo.
Los alumnos tienen derecho a conocer con anticipacion el instrumento de evaluacion,
el cual, también servird como una ficha de autoevaluacion para reflexionar si estan
cumpliendo con los requisitos o no, permitiendo pulir el trabajo hasta el final. También
genera exigencia académica, tanto para el docente, que se toma su tiempo para
evaluar de manera objetiva y con integridad, como para el alumno que sabe desde un
principio qué objetivos plantearse para que sus resultados académicos sean exitosos.
Para esta actividad se utilizé una rabrica para evaluar las Presentaciones de Google y
la Exposicion, la cual se escribi6é dentro de la tarea, en Schoology.

El informe de fortalezas y debilidades también formoé parte de la evaluacion para el
docente, sirvié para reflexionar y saber si la actividad funcioné bien o no y las

observaciones, cambios y sugerencias si es que fuere necesario.

6.- Conclusiones:

No podemos educar en el siglo XXI como se hacia en el siglo XX. La educacion
donde el alumno escuchaba clases magistrales quedaron atras, hoy debemos generar
alumnos con pensamiento critico, capaces de solucionar sus problemas, que sean el
centro de la clase, que desempefien su labor descubriéndose a si mismos y reciban de
los docentes mas carifio y aprecio. La educacion militarizada impuesta por los grandes
regimenes del siglo XX desaparecid, no queremos una educacion para la guerra, sino

una educacion para la paz.



Cabe resaltar que esta actividad académica y formativa fue desarrollada a través
de una educacién presencial, sin embargo, se puede aplicar también en una

educacion via on-line.

Hoy nos toca desarrollar una educacion a distancia, confinados en nuestras
casas. ¢ Como nos reinventamos los maestros? ¢ Qué debemos hacer? ¢Y qué
hacemos si en unos pocos afios se inicia otra pandemia? Los maestros debemos
aprovechar esta epidemia para convertirnos una vez mas, en grandes educadores,
capaces de formas personas autbnomas y que miren el mundo no solo para
aprovecharlo sino para quererlo. Y desarrollar en ellos todas las habilidades que exige
la educacion del siglo XXI. Me quedo con un extracto de lo que manifesté la UNESCO
en su Agenda 2003 de Educacion:

“Fomentar sistemas educativos mas resistentes y adaptados para hacer frente
a los conflictos armados, los problemas sociales y los desastres de origen
natural, asi como garantizar que la educacion se mantenga en medio de
situaciones de crisis”. (2019, Parr. 2)

Hay que aprovechar la tecnologia para cambiar la educacion, claro esta, que
como docentes, debemos seguir practicando en ello, ver los aspectos positivos y
gestionarlos en el aula. Culmino con esta cita del profesor Manel Trenchs del colegio
Pia Santa Anna, de Mataré (Barcelona): "No somos simples gestores de contenidos,
somos pedagogos que adaptan el aprendizaje en la sociedad que nos rodea." (2017,
p. 13)
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